INFORME DE GESTION ANUAL 2025

CORPORACION CLUB DE LECTURA MARIPOSAS DE AMOR
NIT 901394453-1
Régimen Tributario Especial — ESAL

1. Informacién institucional

La Corporacion Club de Lectura Mariposas de Amor es una entidad sin animo de lucro con sede
en Buenaventura, Valle del Cauca, constituida en el afio 2020 y registrada ante la DIAN bajo la
actividad economica 9499 — actividades de asociaciones.

Su objeto social se orienta al desarrollo de procesos educativos, culturales, artisticos y
comunitarios dirigidos a nifios, nifias, adolescentes, jovenes y mujeres en contextos de
vulnerabilidad, mediante estrategias de lectura, formacion, liderazgo y fortalecimiento del tejido
social.

La organizacion se caracteriza por estar conformada principalmente por mujeres lideresas
comunitarias, quienes desarrollan acciones de formacién, acompafiamiento psicosocial, cultura
y promocién de derechos en el territorio.

Representante legal:
Maria Isabel Hurtado Carabali

Maria Isabel Hurtado Carabali es lideresa social, abogada y gestora cultural del distrito de
Buenaventura (Valle del Cauca), reconocida por su trabajo comunitario con nifias, nifios,
adolescentes y mujeres en contextos de vulnerabilidad. Es fundadora y representante legal de la
Corporacion Club de Lectura Mariposas de Amor, organizacion comunitaria creada en 2018
como una iniciativa de base liderada por mujeres para promover la lectura, la cultura
afrocolombiana y el acompafiamiento psicosocial a la nifiez.

El proyecto naci6 en la sala de su casa, donde comenzd a invitar a niflos y nifias del barrio a
espacios de lectura como estrategia de proteccion, educacion y construccion de proyectos de vida.
Su experiencia personal con la lectura como herramienta de superacién motivo la creacion de un
espacio seguro para la nifiez y la juventud en un territorio marcado por desigualdades sociales y
violencia.

Bajo su liderazgo, la Corporacion se ha consolidado como una organizacion social comunitaria
integrada principalmente por mujeres lideresas del territorio, orientada a la promocién de derechos,
el fortalecimiento cultural y el acompafiamiento psicosocial. Ha participado en procesos de
formacion comunitaria, proyectos de proteccion de derechos de la nifiez y programas de
fortalecimiento organizacional con entidades nacionales e internacionales.

En 2025, la organizacion obtuvo licencia de funcionamiento del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) para desarrollar la modalidad de intervencion de apoyo psicosocial a nifias, nifios
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y adolescentes con procesos de restablecimiento de derechos, reconocimiento institucional que
se notificd a Maria Isabel Hurtado Carabali en su calidad de representante legal.

Su liderazgo se caracteriza por el enfoque comunitario, el trabajo con mujeres y la promocion de
la lectura como herramienta de transformacion social, consolidando a la Corporacion Club de
Lectura Mariposas de Amor como un referente local en Buenaventura en procesos de proteccion,
cultura y educacién comunitaria.

2. Resefia historica

La corporacién surge en Buenaventura como una iniciativa comunitaria de mujeres comprometidas
con la promocion de la lectura, la educacién y la proteccion de la nifiez. Desde su creacion ha
desarrollado clubes de lectura, procesos de formacién artistica y programas de fortalecimiento
comunitario.

A lo largo de su trayectoria ha consolidado alianzas con organizaciones nacionales e
internacionales, entidades publicas, universidades y fundaciones, logrando ampliar su cobertura y
fortalecer su capacidad institucional.

El liderazgo de la organizacion ha estado en manos de mujeres de la comunidad, quienes orientan
la planeacion, ejecucion y seguimiento de los proyectos sociales.

3. Gobierno y equipo

La corporacion esta integrada por un equipo de mujeres lideresas sociales y comunitarias que
promueve el liderazgo femenino y el trabajo comunitario como eje de su gestion.

4. Objetivo general institucional

Contribuir al desarrollo integral de nifios, nifias, adolescentes y mujeres mediante procesos de
formacion educativa, cultural y comunitaria que fortalezcan habilidades para la vida, liderazgo y
participacién social.

5. Proyectos ejecutados en 2025 e impacto
5.1 Programa CLANES 2025

Aliado: Corporacion Colombia Crea Talento - COCREA
Ingresos: $81.000.000

Objetivo:
Desarrollar procesos de formacién artistica, lectura y habilidades creativas para nifios, nifias y
adolescentes.

Impacto estimado:

o Nifios y adolescentes: 180
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e Madres vinculadas: 40
Total: 220 personas

5.2 Proyecto Save the Children
Ingresos por servicios: $143.640.000
Objetivo:
Fortalecer capacidades de proteccion, lectura y bienestar en nifios, nifias, docentes y madres
cuidadoras.
Impacto estimado:
e Nifios y nifas: 250
e Madres cuidadoras: 120

e Docentes: 40
Total: 410 personas

5.3 Proyecto ICBF programa Atrapasuefios
Ingresos/donaciones: $92.066.653

Objetivo:
Acompafiamiento y formacion a nifiez y familias en entornos protectores.

Impacto estimado:
e Nifios: 150

e Familias: 120
Total: 270 personas

5.4 Fundacion para el Desarrollo Integral
Ingresos: $52.000.000

Objetivo:
Formacion en liderazgo juvenil y habilidades socioemocionales.

Impacto estimado:

e Adolescentes: 180
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e Jovenes lideres: 40
Total: 220 personas

5.5 Corporacion Manos Visibles

Ingresos: $7.221.000
Donaciones: $23.000.000

Objetivo:
Fortalecimiento organizativo de comunidades afrocolombianas.

Impacto estimado:
e Lideresasy lideres: 80
e Jbvenes: 60
Total: 140 personas
5.6 Corporacion Departamental de Recreacion

Ingresos: $10.800.000

Objetivo:
Procesos recreativos y pedagogicos para nifiez y madres.

Impacto estimado:
e Niflos: 120

o Madres: 60
Total: 180 personas

5.7 Fundacién Ensefianza de Oficios
Donacién: $50.389.840

Objetivo:
Formacion comunitaria y fortalecimiento organizativo.

Impacto estimado:
e JoOvenes: 100

e Mujeres: 80
Total: 180 personas
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5.8 Otros aliados y procesos
e Universidad Icesi
e Fundacion Colombia Solidaria
e Educambio
e Donantes individuales

Impacto estimado adicional: 150 personas

6. Impacto total 2025

Poblacién NUumero estimado

Nifios y nifias 500

Adolescentes 400

Mujeres y madres 300

Docentes y lideres 150

TOTAL, PERSONAS IMPACTADAS 2025:

1.350 personas

7. Ingresos por organizacion 2025

[ INGRESOS POR CONVENIOS Y SERVICIOS ALIADOS 2025

Valor total
. . NIT

Organizaciones Aliadas 2025
Fundacion Save the Children Colombia 900711100 $143.640.000
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF 899999239  $92.066.653
Corporacién Colombia Crea Talento - COCREA 901345524  $81.000.000
Fundacién Suramericana 890910471  $60.000.000
Fundacion para el Desarrollo Integral 890304900  $52.000.000
Fundacion para la Ensefianza de Oficios 860007375  $50.389.840
Corporacién Manos Visibles 900370492  $30.221.000
Corporacién Departamental de Recreacion 800215293  $ 10.800.000
Universidad Icesi 890316745 $ 7.500.000
Fundacion Colombia Solidaria 901133994 $ 3.000.000
Fundacion Educambio 901325100 $ 500.000

$531.117.493
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7.2 DONANTES PERSONAS NATURALES
Tipo de
Nombres y apellidos documento valor total
Salomoén Vare Lustgarten 94517031  $22.500.000
Diego Armando Torres 8356904  $21.000.000
Maria Isabel Hurtado Carabali 1144133821 $ 5.700.000
Jessica Faizury Rojas Otero 1028187538 $2.272.000
Leslie Omaira Manyoma Murillo 1111745248 $ 1.489.800
Doris Samaria Angulo Landazuri 29229378 $ 750.000
$53.711.800
7.3
OTROS INGRESOS
Concepto valor
Ventas de cartillas $ 75.000

Durante la vigencia 2025 la Corporacion obtuvo ingresos por valor de $584.904.293 provenientes
de convenios de cooperacion, prestacion de servicios sociales y aportes de aliados institucionales.
Los principales aliados fueron organizaciones de cooperacion internacional, fundaciones
nacionales, entidades académicas y entidades publicas, quienes financiaron programas de
formacion, fortalecimiento comunitario, liderazgo juvenil y atencién a poblacién vulnerable.

La mayor participacion en ingresos provino de Fundacion Save the Children Colombia, el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y la Corporacién Colombia Crea Talento — COCREA,
consolidando alianzas estratégicas para la implementacion de proyectos sociales.

Aliados: $531.117.493
Donantes personas naturales: $53.711.800
Otros ingresos: $75.000

8. Destinacion de recursos
Los recursos fueron destinados a:

Procesos formativos
Honorarios formadores
Material pedagégico
Actividades culturales
Logistica

Acompafiamiento comunitario
Fortalecimiento institucional

Todos los recursos se ejecutaron conforme al objeto social y sin distribucion de utilidades.




9. Cumplimiento ESAL

Durante la vigencia 2025 la Corporacion Club de Lectura Mariposas de Amor recibié recursos
provenientes de convenios de cooperacion, donaciones institucionales, aportes de personas
naturales e ingresos por actividades misionales.

Todos los recursos fueron destinados al desarrollo del objeto social de la entidad, orientado a
procesos educativos, culturales y comunitarios dirigidos a poblacion vulnerable, especialmente
nifios, nifias, adolescentes y mujeres.

No se realizé distribucion de excedentes entre asociados ni miembros de la junta directiva.

La corporacion:

Desarrolla actividades de interés general
Beneficia poblacion vulnerable

No distribuye excedentes

Reinvirtié recursos en su objeto social
Lleva contabilidad formal

Cumple obligaciones DIAN

10. Conclusién

Durante el afio 2025 la Corporacién Club de Lectura Mariposas de Amor ejecutd proyectos
sociales, culturales y educativos que beneficiaron aproximadamente 1.350 personas,
principalmente nifios, nifias, adolescentes y mujeres de Buenaventura.

Los recursos recibidos se destinaron al cumplimiento del objeto social y al fortalecimiento del
impacto comunitario, en coherencia con los requisitos del Régimen Tributario Especial.
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Maria Isabel Hurtado Carabali
Representante Legal
Corporacion Club de Lectura Mariposas de Amor




